四川天一学院招聘简章
一、学院简介
民办四川天一学院创建于1991年，1994年经原国家教委批准为独立设置的全日制专科层次的民办高等学校，是全国首批7所，也是西南地区第一所民办高校。
学校占地面积1230余亩，校内建筑面积40余万平方米，图书馆建筑面积2.5万平方米，馆藏图书137万余册。学校实训建筑面积7.7万平方米，实训设备值达1亿元，建设有计算机实训中心、物流实训中心、中药实训中心、文创实训中心等12个校内实训基地，校企合作单位100个。
学校紧密围绕四川深入推动“一干多支、五区协同”、治蜀兴川和成德眉资同城化的发展战略，构建有健康专业群、体育及旅游专业群、数字内容与文化创意专业群、城镇建设专业群、商贸金融专业群，共开设有艺术设计、护理、医学美容技术、口腔医学技术、康复治疗技术、中药学、市场营销等46个专业，主要涵盖电子与信息、医药卫生、旅游、财经商贸等9个专业大类。
学校先后荣获“中国十大优秀民办高校”、“中国十佳诚信民办高校”、“全国民办教育先进集体”、“中国民办高等教育优秀院校”、“影响中国西部的十大高校品牌”、“四川省十大教育品牌”、“四川省普通高等学校毕业生就业工作先进单位”、“四川省高校后勤管理工作先进集体”、“高校定点扶贫工作先进单位”、“2019定点扶贫先进省直部门（单位）”等多项荣誉称号。社会影响力和美誉度日益提升，为学校持续快速健康发展奠定了坚实基础。



2、 招聘对象
（一）思想政治素质好，遵纪守法，作风正派，热爱教育事业，具有良好的职业道德和团队合作精神。
（二）硕士研究生及以上学历（除特殊专业要求），专业对口，已从学校顺利毕业并取得相关证书。
（三）具有扎实的专业理论知识，具备较强的从事教学和应用研究工作的素质与能力。
（四）身心健康、品行端正、无不良嗜好。
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三、招聘岗位及要求
	招聘岗位及要求

	部门名称
	岗位
	数量

	健康产业学院
	护理教师
	5

	
	医学影像技术教师
	3

	
	口腔医学技术教师
	3

	
	中药学教师
	3

	
	医学检验技术教师
	5

	
	药学教师
	3

	
	医学美容技术教师
	3

	
	婴幼儿托育服务与管理教师
	3

	未来数字创意产业学院
	计算机应用技术教师
	3

	
	软件技术教师
	2

	
	艺术设计专业教师
	1

	
	动漫制作技术教师
	1

	
	书画艺术
	1

	
	环境艺术设计专业教师
	2

	工程学院
	移动互联网应用技术教师
	1

	
	物联网应用技术教师
	2

	
	电子信息工程技术教师
	2

	
	信息技术教师
	3

	
	汽车技术服务与营销教师
	1

	
	汽车检测与维修技术教师
	1

	
	工程造价专业教师
	3

	
	工程监理专业教师
	2

	
	建筑工程技术专业教师
	2

	
	工程测量技术专业教师
	1

	
	道路与桥梁工程技术专业教师
	2

	运动与康复学院
	体育教师
	5

	
	康复治疗技术教师
	1

	
	烹饪工艺与营养教师
	3

	商学院
	市场营销、医疗器械经营与服务教师
	1

	
	工商企业管理教师
	3

	
	大数据与会计教师
	1

	
	大数据与财务管理、财富管理教师
	1

	
	电子商务教师
	3

	
	酒店管理与数字化运营、空中乘务、旅游管理教师
	3

	
	商务日语教师
	1

	
	现代物流管理教师
	1

	思政（基础）部
	思政教师
	15

	
	大学语文教师
	2

	
	心理教师
	2

	学生事务部
	辅导员
	15

	岗位职责及要求
	一、岗位职责：
专职教师：1.担任一线教学工作，主要从事所在专业相关课程教学；
2.熟悉掌握履行岗位职责所需理论知识、技能和方法，具备较好的语言表达能力； 
3.积极参与教研工作，承担课程教学辅导和带领学生实训、竞赛等相关任务；
4.具有较强的责任心，工作积极主动，学习力较强；
5.热爱教育行业，愿意服从学校工作安排；
辅导员：
1.本科毕业，取得毕业证及学位证，师范、思政、心理学专业优先；
2.热爱教育事业，身心健康，品行端正，无不良嗜好，具有较强的责任心，工作积极主动，学习能力较强；
3.具有良好的沟通能力，服从工作的调整和调动；
4.具有学生干部经验或辅导员助理经验者优先；
5.政治面貌为中共党员或预备党员优先考虑；
二、岗位要求：
专职教师：
1.专业对口或相关；
2.研究生学历，有相关工作经验和中级以上职称学历可放宽至本科。
辅导员：
1.有良好的职业道德，勇挑重担，服从上级安排；
2.接受住校，节假日值班（可调休）；
3.工作严谨，认真负责；
4.热爱教育事业，关爱学生；
5.具有良好的心理素质；
6.熟练使用各种办公软件。

	福利待遇
	1.本科及初级职称：4000-5500
2.硕士研究生及中级以上职称：5000-7000
3.博士研究生及副高以上职称待遇面谈
周末双休、带薪寒暑假、提供免费住宿、上下班交通车、提供生活补贴、交通补贴、节假日福利、生日福利、五险一金



四、招聘流程
（一）高层次人才，请直接致电学院人事处，沟通初步意向
（二）专业教师与录用形式
1.请将个人简历、个人证件扫描件（毕业证、学历证、资格证书等其它个人能力证明材料）以附件形式，按“应聘岗位+学校+姓名+学历+专业+政治面貌”命名（如：“市场营销教师+川大+张三+硕士+工商管理+党员”），将简历发送至hrtianyi@126.com邮箱，或在前程无忧上投递简历，请勿重复投递。
2.初审：学院将对简历材料进行初审，符合应聘岗位要求的，学院将尽快予以回复，确定面试时间。不符合应聘岗位需求者不再另行通知。
3.面试考核：学院根据岗位要求，采用面试、试讲等方式进行综合考核。通过初审的应聘者，需携带本人身份证、毕业证、学位证、教师资格证、职称证、业绩成果等相关证书的原件及复印件前往学院参加面试。
4.录用：招聘小组将根据综合考核结果确定拟录用人员名单，经过入职体检、政审合格后的人员，学院正式通知本人入职。
五、联系方式
联系电话：0838-3210502   15183668690（微信同号）（备注姓名+专业+应聘岗位）
联系人：周老师 
学院地址：四川省德阳市绵竹市二环路东段88号四川天一学院 
